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臺北市芳和實驗中學高中部  114學年度  領導探索  課程計畫 

課程名稱 領導探索 
課程 

類別 

□探索課程(必修) 

   □休閒探索 □城市美學 □生涯探索  □城市科技 

實施年級 □10年級  ■11年級 □12 年級 節數 每週 1節 

設計理念  

核心素養 

具體內涵 

品 U1 重視群體規範與榮譽。 

品 U6 同理分享與多元接納。  

品 U7 批判反思與理性論辯。  

生 U5 自我相關問題之探究。 

家 U5 少年與家人的互動關係。 

涯 U3 分析與統整個人特質、興趣、性向、 價值觀、生涯態度及信念的能力 

課程對應

學校本位

素養指標 

1-1探索自我概念 

1-3 體現責任意識 

4-1學習服務感恩 

3-1聆聽他人訊息 

3-2表達自我觀點 

3-3進行有效溝通與法治教育 

學習重點 

學習 

表現 

思 3b-V-1具備分析不同價值觀點的能力。 

思 4a-V-2能夠摒除成見，用心傾聽並尊重他人的意見與想法。 

未 3a-V-1具備生涯評估與抉擇的方法，展現反思與彈性因應的能力。 

涯 3b-V-1善用學習方法與策略，進行有效學習，養成終身學習的習慣。 

學習 思 Da-V-4傾聽的能力：充分理解對方的想法與觀點。 

涯 Ac-V-4生活角色與生活型態，包含性別、族群、階層等多元文化和人際互動與經營等。 
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內容 涯 Cb-V-1自主學習的方法與策略。 

涯 Ac-V-3個人性格和價值觀。 

課程目標 

學生能藉由以下三個部分的課程： 

(一)班級經營中體驗式課程(破冰、班規討論、親子溝通、節慶、認識職涯、典範分享) 培養學生圖像的。 

(二)藉由班會課程的小團體討論時間和學生提議議題討論，培養學生圖像。 

(三)週會的講座以外的外部資源，擴展學生探索世界的廣度。 

總結性評

量-表現

任務 

1.扣緊課程目標，讓學生整合活用並表現出對所學內容的理解和運用（總結性作品或行動）。 

2.宜提出任務說明/引導/要項，以讓學生為自己的學習負責（扣緊目標＋總結性作品或行動＋任務說明……）。 

3.參考形式，例如：報告、發表、導覽介紹、寫作、評論、報導、圖表或模型製作、媒體製作、概念圖、方案設計、實驗操作、展演、活動策辦、參與

活動、各式創作等。 

學習進度 

週次/節數 

單元/子題 

單元/子題可合併數週整合敘寫或依各週次進度敘

寫。 

· 校本大概念

(關係、互動、

文化、變化、

認同、創新) 

單元內容與學習活動 

· 與課程目標緊密連結，設計活動及流程

（從學生學習觀點敘寫）。 

形成性評量(檢核點)/期末總結性  

第 

1 

學 

期 

第 1週 主題一：活動設計與實作(發現問題) 

關係 
◎觀察與討論： 

1. 學生根據對高一活動的觀察，提出辦理

活動時可能會遇到的問題，討論如何提高團

隊溝通效率。 

2. 了解活動計畫書的功能，討論不同項度

的設計原因。 

學生能口頭分享自己發現辦理活動時常

見的問題。 

第 2週 主題一： 

活動設計與實作(活動方案提出) 
關係 

1.根據需求提出活動方案： 

1-2 人一組，提出活動方案，並說明自己設

計的原因以及對班級的觀察。 

2.票選一個方案，作為執行本學期執行的目

標。 

1.學生能觀察團隊需求，透過討論建立

共識。 

2.學生能提出活動方案，並能清楚說明

活動設計理念，與其他同學進行對話。 
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第 3週 
主題一：活動設計與實作(規劃團隊分

工) 
互動 

1.學生根據活動需求，設計分工模式，撰寫

活動企劃書 

1.學生在活動分工時，能適當的分配，

良好溝通，解決團隊問題。 

2. 學生能設計出符合團隊需求的活動。 

第 4-5週 
主題一： 

活動設計與實作(自我角色反思) 

關係 

1. 談心時間 

每個人訴說一件自己在與團隊合作過程中的

觀察(僅針對客觀事實)，其中自己感覺和情

緒。 

2. 設計自我角色卡 

根據自我在團體中的角色，畫出自己牌卡介

紹，牌卡內容需包含自己在團隊合作中的角

色、優勢能力、困境、克服方式等。 

學生透過自我反思與團隊溝通，了解自

我能力特質並寫出，完成能力卡牌。 

第 4-5週 

主題一： 

活動設計與實作(自我角色反思) 

互動 

1.活動體驗：小隊傳球遊戲 

◎規則:以鐵環綁線，每人手握一條線，小

組需運送乒乓球到指定位置。(過程中需在

路徑上設下障礙物，教師在旁以言語的方式

干擾學生進行，提高遊戲難度) 

2. 反思主題： 

(1) 自我的團隊角色 

(2) 團隊前進的阻礙 

(3) 克服的方法 

學生能分析合作過程中可能產生的問

題，並提出合適的解決方式。 

第 6-7週 

主題一： 

活動設計與實作(活動後反思) 
互動 

1. 活動流程檢討 

小組統整活動進行模式，提出有建設性的

「建議」 

2. 活動成效檢討 

1. 學生能口述對活動的流程建議和成效

分析。 

 

2. 學生能提供有效意見給同學，表達感
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是否有達到當初團體所共同設立的目標。 

3. 感謝、肯定、成長與反思 

分享在合作過程中對「自己」或是對「別

人」正向的觀察。 

4. 引導製作學習檔案 

謝以及個人的成長。 

第 8-9週 

主題二： 

議題式讀書會－實作 

互動 

1.讀書會討論/實作與紀錄 

2.發表內容需包含： 

(1)讀書會討論模式說明 

(2)書本介紹 

(3)讀書會進行過程的發現與省思 

(4)對真實世界的行動思考 

(5)未來組讀書會，可以有哪些修正 

3. 同學互評 

每週需完成討論紀錄 

第 10-11

週 

小團體談心時間 

關係 

布置簡單溫馨的環境與準備題目，讓學生可

以在輕鬆自在的氛圍下分享自己近期的反

思，並嘗試給彼此意見 

學生能分享想法並提供有效意見給同學 

第 

2 

學 

期 

第 1-2週 聖誕節規劃 文化 聖誕節創意活動發想 
學生能分享想法並凝聚共識，將討論結

果付諸行動 

第 3-4週 

聖誕節反思 & 新年展望 

文化 

聖誕節活動提出改進建議，並分享自己的

2026 年，回顧並檢視升上高中後，自己在

課業、校園、生活上的心得或困難點 

學習單 

心願卡 

第 5-6週 芳和小記者 文化 
教師引導，透過各種實例讓學生了解該如何

分組，和整個活動的意義 
學習單 

分組名單 
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第 7週 芳和小記者成發 互動 
高一新聞發表，並投票出最喜歡文字/影像

新聞 

同儕互評表 

影像/文字新聞 

第 8-9週 考前複習 關係 
學生自行複習段考各科 

各科講義 

第 10-11

週 

國際母語日 
文化 

邀請不同母語背景的同學上台分享、並教導

同學自己的母語 
Kahoot 

第 12-13

週 
學生提議討論主題 互動 

學生輪流單論主席、紀錄，針對自己想要討

論的議題擬定會議流程，並進行有效溝通。 
學生能完成會議記錄並取得共識 

第 

3 

學 

期 

第 1-2週 芳和小記者  互動 

根據上次分組，這次學生將轉換組別，體驗

不同腳色並製作新聞 
學習單 

分組名單 

第 3-4週 
模模考 

變化 
核心課程的模模考測驗 

學生能完成模模考測驗卷 

第 5-6週 
模模考落點分析 I 

變化 
延續上週落點分析內容，深入查找選填科系

的相關資訊，並與教師討論。 
學生能查找落點科系資訊，並了解需準

備的方向 

第 7-8週 
演講-學習歷程自述撰寫 

(*輔導中心-和平高中教師) 變化 1.學習歷程自述講述 

2.學習歷程自述實作 

學生能完成學習歷程自述撰寫 

第 9-10週 
專題發表 

(*學資中心) 創新 
1.專題口頭發表 

2.給予同學回饋 

小組需完成簡報發表，並進行互評 

第 11-12

週 

職業體驗 

(*輔導中心) 
認同 

1.職業介紹 

2.職業實作體驗 

3.科系介紹 

4.課程實作體驗 

學生能參與職業體驗及適時發問 
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第 13週 

國際好友日(死黨日) 

認同 

好友日創意活動發想 

1.真心話大冒險：想對死黨做或說，但卻不

敢的事情 / 卡片傳友情 

 

學生能發想出好友日創意的感恩活動 

議題融入

實質內涵 

品 U1 重視群體規範與榮譽。 

品 U6 同理分享與多元接納。 

品 U7 批判反思與理性論辯。 

生 U5 自我相關問題之探究。 

家 U5 少年與家人的互動關係。 

涯 U3 分析與統整個人特質、興趣、性向、 價值觀、生涯態度及信念的能力 

評量規劃 
 

教學設施 

設備需求 
教室、大屏 

教材來源 
自編教材(經課發會通過) 

師資來源 導師 

備註  

 


