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臺北市芳和實驗中學高中部  114學年度  探索課程/自我探索  課程計畫 

課程名稱 地方創生 
課程 

類別 

□探索課程(必修) 

     □研究法   □專題探索 □創業思維/社會倡議 

□探索課程(選修)  

     永續議題   □書報課程 

□自我探索 

     □領導探索   □自主學習 

實施年級 □10 年級  11年級 □12年級 節數 每週 2 節 

設計理念 

行政院於 2019 年開始推動「地方創生國家戰略計畫」，希望借鏡日本經驗推展台灣的地方創生。依台灣各地地方特色，發展

地方經濟，緩和人口過度集中之趨勢，達成「均衡臺灣」的目標。「地方創生」是高二探索課程中的永續議題選修，作為芳

和「城市行動家」的實踐課程，從真實世界取徑，理解何為「地方」，以及地方發展和 SDGs 之間的關連性，解析地方現況

的發展脈絡，進而分析現今地方面臨的困境與機會。 

課程將從生活周遭出發，檢視生活場域周圍的「城市地方」及其面臨的問題；並以芳和作為地方創生的發想基地，嘗試理解

校園及周遭的問題跟關係人口經營策略。最後透過講座與實地踏查臺北地方創生的案例，理解地方創生的兩大支柱：地方

DNA與關係人口，領會地方創生的核心內容。最後分組選定關注的地方場域，透過歷史與地理空間的區域分析，擬定地方創

生計畫，期使地方能永續發展。 

課程對應學

校本位素養

指標 

2-2 發展思考脈絡 

理解現象系統架構，比較與欣賞多元觀點，形塑自己的思考脈絡與觀點。 

2-3 連結跨域視野  

擴展視野，連結不同領域，發想合宜解方，測試與評估，解決複雜問題。 

2-4 敏捷回饋調整  
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能快速調整、不斷學習、持續回饋，更靈活與彈性地應對變化和不確定性，以促進創新的歷程。 

3-4 達成團隊合作  

參與各項團體活動，與他人運用分工與策略完成任務，在過程中，發揮個人正向影響，並提升團體效能。 

4-3 展現利他行動  

關懷群己並採取行動，且能省思服務的歷程與感受，藉此將利他情懷內化成個人或群體的價值觀。 

學習重點 

本課程以臺灣推動「地方創生」的政策背景為出發，結合芳和「城市行動家」的課程脈絡，從學生日常生活場域出發，理解

城市與鄉村中「地方」的多元樣貌與發展脈絡。學生將透過實地踏查與案例分析，掌握地方創生的核心概念，並學習以「地

方 DNA」與「關係人口」為基礎提出創新構想。最終，學生將分組設計並撰寫地方創生計畫，實踐關懷在地、行動參與的永

續思維與公民素養。 

課程目標 

1.讓學生能夠了解地方創生的發展脈絡 

2.理解地方創生的概念，覺察臺北地方的設計再造。 

3.分析地方創生的案例，精鍊地方創生的成功原則。 

4.撰寫地方創生計畫書，實踐學生生活場域的地方創生。 

總結性評量

-表現任務 

1. 閱讀文本-創生案例分析並發表 

2. 田野實察-創生案例分析並發表 

3. 小組撰寫地方創生計畫，製作創生海報或影像紀錄並發表 

學習進度 

週次/節數 
單元/子題 · 校本大概念 單元內容與學習活動 形成性評量(檢核點)/期末總結性  

第 

1 

學 

期 

第 1 週 地方創生 xSDGs 

關係 

互動 

變化 

1. 明白何謂地方創生 

2. 理解地方創生與 SDGs 的關連 

3. 知道地方創生的立法背景為何 

1. 瞭解台灣地方創生現況發展 

1.課前表單 

學生理解何謂地方跟創生 

第 2-4 週 《風土再造》-人文地景產分析 

關係 

互動 

文化 

1. 分析台灣地方創生案例相關背景

脈絡 

2. 統整台灣地方創生案例現況。 

1.撰寫《風土再造》地創案例分

析 
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變化 

認同 

3. 了解國發會地方創生之計畫及執

行方式 

2.繪製地方 DNA雷達圖 

學生理解臺灣地方創生案例，並

進行地方 DNA 分析 

第 5 週 地方創生講座-關係人口分析 

關係 

互動 

認同 

1. 瞭解台日地方創生異同 

2. 明白何謂關係人口 

3. 理解關係人口經營策略方法 

1.撰寫地方創生講座摘要及心得

反思 

學生理解臺灣與日本的地方創生

差異，以及關係人口經營策略 

第 6-8 週 芳和創生案例 

關係 

互動 

文化 

1. 瞭解芳和周圍的優勢與劣勢問題 

2. 歸納芳和創生的機會與威脅 

3. 分析芳和創生的關係人口經營策

略 

1.製作《芳和 wiki》整理芳和創

生的人文地景產與關係人口 

透過實際案例理解地方創生方案

擬定的過程與策略 

第 9-11

週 
臺北創生案例實察 

關係 

互動 

文化 

變化 

1. 運用人文地景產與關係人口構

面，分析臺北創生案例 

2. 透過實地訪查臺北刑務所，理解

臺北芳和創生的脈絡 

1.臺北創生實察案例學習單 

透過踏查實際 

理解臺北的地創案例如何運作 

第 12 週 創生計畫 

關係 

互動 

創新 

1. 分析現有文獻及行動方案 

2. 歸納創生計畫的要素及條件 

3. 瞭解如何撰寫一份創生計畫 

4. 清楚好的創生計畫需包含哪些面

向 

1.撰寫地方創生計畫書 

學生從覺察生活中需要永續創生

的場域，蒐集相關場域的資訊 

第 13-15

週 
地方實察蒐集資訊 

認同 

創新 

1. 透過文獻瞭解臺北地方發展困境

與現況 

2. 透過文獻明白臺北地方創生的要

件 

3. 透過實地踏查訪談，蒐集地方第

一手資料以理解地方特色 

1.撰寫地方創生計畫書 

學生藉由訪談、問卷等，理解該

場域的地方 DNA跟關係人口，並

理解創生的背景與挑戰 
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第 16-18

週 
撰寫創生計畫書 

變化 

認同 

創新 

1. 選寫地方創生計畫 

2. 透過關係人口分析，評估施行創

生計畫之可行性 

3. 精鍊資訊並將其製作成創生計畫

海報或地方創生影像紀錄 

1.撰寫地方創生計畫書及製作地

方創生海報/地方創生影像紀錄 

學生在挑戰下習得溝通協調與應

變能力，並擬定可執行有創意的

創生計畫。 

第 19-20

週 
學期回顧 

文化 

認同 

創新 

1. 能透過初步行動，使更多人覺察

生活中地方創生現象及可能性 

2. 發想多樣的創意宣傳方式，吸引

更多人關注臺北市地方創生的議

題 

3. 針對本學期地方創生學期活動進

行反思與回饋 

1.撰寫地方創生學習歷程紀錄 

從學期任務與活動，省思課程學

習歷程 

議題融入實

質內涵 

環 U4 思考生活品質與人類發展的意義，並據以思考與永續發展的關係。 

環 U12 了解循環型社會的涵意與執行策略，實踐綠色消費與友善環境的生活模式。 

原 U12 了解當代社會環境變遷下的原住民族文化傳承議題。 

原 U13 思考原住民族地區開發案相關議題。 

原 U17 跨族群共思如何互相尊重與共存共榮的解決原住民族生存與發展的考驗。 

戶 U4 透過自主行動，批判思考環境與人的關係，同時身體力行永續發展的生活型態。 

評量規劃 

一、作業 40％ 

1.人文地景產-風土再造 2.地方創生講座 3.芳和創生 4.臺北創生案例實察 5.蘭嶼創生 

二、期末報告 45％ 

1.地方創生計畫書 2.地方創生海報 3.學習歷程紀錄 



11 

 

三、上課表現 15％ 

1.出席 2.參與提問學習歷程檔案 15% 

教學設施 

設備需求 
教室 

教材來源 

1. 筧裕介。《地方創生 x SDGs 的實踐指南》 

2. 李佳芳等。《風土再造：看見地方的光：25 個社區營造的實踐之路》 

3.《關係人口經營策略》 

4.《關係人口的多元路徑經營策略》 

5. 增田寬也。《地方消滅》 

6. 王皓平等。《地方創生理論概念與個案應用》 

備註  

 


