
臺北市芳和實驗中學 113 學年度第 2 學期 行政會議會議報告事項 

一、會議時間：114年 01月 13日(一)下午 15時 50分 

二、會議地點：一棟二樓會議室 

三、主持人:黃琬茹校長 

四、出席人員：如簽到表 

五、討論提案： 

編號 提案 

單位 

提案事項 說明 決議 

01 
行政管

理中心 
臺北市芳和實驗中學

「無障礙校園環境諮詢

小組」設置要點（草

案） 

1、依 113.12.13 北市教特字

第 1130156235號函辦理。 

2、設置要點(草案)如附件。 

已經本日

校務會議

通過 

六、各中心處室報告：如下    

處   室 報    告    事    項 
備

註 

一、課程發展中心 

教學課務組 
暫無報告事項。  

學習評量組 

1.準備開始新生家長晤談與報到，新生體驗營謝謝大家的協助

閱讀知識王 

2.藝才班/新北高職特招準備開始報名。 

3.請家長會協助高三學測中午便當。 

4.1/7發下會考簡章+報名表。 

5.期末請開始輸入成績(三定+平時+1/2文字描述以上) 

6.大安區公所 1/16中午 12:00到校發下國九初領身分證 

 

課程發展中心主

任 

暫無報告事項。 
 

二、學生事務中

心生活教育組 

1.113學年度參與式預算於 1月 3日(五)順利舉行，感謝師長的

協助，後續生教組協助學生報名參賽。 

2.本校 113學年度第二學期-複合式防災演練將於 2/11上午 8

時舉行，相關工作規劃屆時會在群組公告，腳本再送至各防

災演練小組組長桌上。 

3.由於各中心頒獎的獎項繁雜，再請各中心彙整文字檔(或簡報

一頁)給生教組、通知學生，以及當日至現場點名頒獎學生，

若未到場，請再將獎狀收回，或請其他同學代領；也提醒大

家，記得再幫學生記相關獎勵，謝謝! 

 

環保衛教組 暫無報告事項。  

學生事務中心主任 
教育局函令宣導：學校訂定教師教學輔導與管教學生辦法注意

事項第 37點、第 38點規定，教師輔導與管教學生，得採規勸
 



或糾正之方式，並應避免違法處罰學生，且依教育基本法第 8

條第 2項規定，不得有體罰及霸凌學生之行為。另第 41點規

定：「教師有體罰、霸凌、不當管教或其他違法處罰學生之行

為者， 學校應按情節輕重，依教師法、教師成績考核辦法及相

關規定，予以適當之懲處或其他處罰。」 

三、行政管理中心 

事務組 

暫無報告事項。 
 

出納組 

1.113年度退撫基金免稅額自 113.1.1~113.12.31止,且 113年

本校各類所得扣繳憑單及所得清冊業巳申報完成並以 email寄

給同仁。 

2.114年 1月 17日將入帳 113年度年終獎金。 

3.宣導:114年兼職所得給付超過基本工資(114年 1月 1日起為

28,590元)才需要扣補充保費 2.11%；所得稅是 88,501元,是

起扣點。 

4.提醒：113學年度第 2次收取學生代收代辦審議委員會將於

114年 1月 17日(星期五)校務會議辦理，為彙整各業務單位

113(第 2學期)收取學生代收代辦費項目,並將提會審議該檔案

巳放在 01行政/04行政管理中心/出納組/113(2)收取學生代收

代辦費用,請各中心業務承辦尚未填寫完成者盡速完成編修,謝

謝您的配合。 

 

文書組 

1.12月逾期公文：1件。 

2.公文系統請承辦人員定期更換密碼(兩個密碼互換)，以利資安

作業。 

3.公文抄本，承辦人員亦可自行印出。 

 

行政管理中心主任 
1.三棟一樓廁所工程現況說明。 

2.設置頂樓安全維護設施說明。 
 

四、學生輔導中心 

輔導諮商組 

1.輔導老師於農曆年前將陸續針對高關懷學生進行晤談了解其

過年期間的家庭照顧狀況。 

2.感謝學習資源中心協助家庭教育暨多元文化書展順利進行。 

 

生涯發展組 

1.1/15(三)12:10青年教育與就業儲蓄戶方案」工作執行委員

會。 

2.2/7(五)九年級適性入學暨校內直升宣導(學生場第 5節)(家

長場 18:30線上) 。 

3.2/18(二)113-2技藝班開始 

4.2/21(五)(午休)八年級技藝教育申請說明會 

 

特殊教育組 

1.已於 1/7完成九年級 12年就學安置和服務群科之現場報名。 

2.在校生及小六升七之鑑定工作陸續進行中，3/5(三)將至各障

礙負責學校現場送件。 

 

學生輔導中心主任 無報告事項。  



五、實驗新創中心 

研究發展組 

1.課程：113-2高二永續課程選課(1/9-1/15) 。 

2.共備會議： 

a.高中 2/14下午。 

b.國中 2/19IAP-個案討論、國文課程分享。 

 

推廣交流組 無報告事項。  

實驗新創中心主任 無報告事項。  

六、外展探索中心 

    戶外活動組 

1.九年級畢業旅行已順利辦理完畢，惠請事務組偕同辦理後續驗

收及核銷事宜。 

2.七年級初階外展時間訂於 2/27(四)，八年級外展服務隊招募共

16人，於 1/17進行八年級服務隊體訓，於 2/17(一)下午四點

進行隨隊教師工作會議。 

 

運動推廣組 

1.1/12鼓樂團受邀參加臺北市國中學生家長會聯合會第 23屆授

證典禮開場表演。 

2.服務時數 113學年度第一階段截止日是 1月 31日，如大家手

邊還有學生服務學習未輸入，請於 1月 31日輸入二代校務系

統，謝謝。 

3.113學年度優良學生選舉相關如下: 

(1)班級初選日期:1/14(二)~1/21(二)請七八年級各選出一位

代表，九年級自由參加。 

(2)2/5(三)優良學生個人簡介張貼穿堂。 

(3)2/24(一)~3/3(一)宣傳海報張貼，海報需先至運動推廣組

核章後再張貼。 

(4)3/4(二)中午優良學生選舉投票，15:30準時於藝游軒開

票。 

 

外展探索中心主任 

1.因職務調整，113學年服務學習業務由運動推廣組承辦，再請

各中心留意。 

2.2/27(四)為本校 113級七年級初階外展，共 11位家長志工報

名，也感謝隨隊行政同仁，將另召開行前說明會，屆時再煩

請大家協助活動。 

 

七.學習資源中心 

圖書設備組 

1.校內科展複審結果:推薦高中組 1124周生、1125楊生、1125

李生、1126鄭生、國中組 1121李生、1123王生、林生、楊

生代表參加北市科展。調查學生參賽意願後，依時程上網報

名。 

2.2/7、2/14、2/21(五)第 6、7節在視聽教室辦理 8年級自主

學習成果發表。 

3.113學年度北市 stem跨領域點子科學大賽共計 2隊報名，

3/15代表本校參賽。 

 

系統管理組 單一簽入社交郵件詐騙之預防與因應宣導。  

學習資源中心主任 無報告事項。  

https://drive.google.com/file/d/115SCoM6zaoaQlWZfiC7iwUII3N2JSKQq/view?usp=sharing


八、人事室 

一.政風宣導-農曆春節將至，請務必遵守「公務員廉政倫理規

範」各項要求，落實「不送禮、不受禮、不赴(邀)宴及拒受

不當請託關說」之規定，維持服務品質及形象，樹立廉潔政

風。 

二.春節連假前後，請各中心依市府規定調配適當人力。 

三.114年文康(慶生)活動辦理方式： 

(一)文康活動： 

由人事室統籌辦理，惠請同仁於 114 年 1 月 22 日（星期三）

前填妥統籌文康活動辦理日期及方案之 google 表單問卷，俾

作為 114年度辦理活動之參據。 

1.統籌文康活動辦理日期(2擇 1) ︰ 

(1)114年 6月 27日（星期五）晚上（結業式後）。 

(2)114年 9月 28日（星期五）晚上（教師節前）。 

2.統籌文康活動方案(2擇 1)︰ 

(1)方案1：信義區城市巡禮、遠眺101、俯瞰臺北市夜景、晚餐

饗饗 INPARADISE(餐費 1,859元+保險費)美食饗宴。 

(2)方案 2：敦化南路綠蔭大道健行、欣賞臺灣欒樹、細品臺北

都會藝文風情、晚餐遠東 Cafe'-臺北遠東香格里拉自助(餐

費 2,068元+保險費)美食饗宴。 

(二)慶生活動： 

1.114 年度慶生活動，由各中心自行辦理，慶生禮金由人事室於

114 年 6 月及同年 12 月採委託劃帳直撥入帳方式辦理，分別

頒發 1 至 6月份及 7至 12月份同仁慶生禮金。 

2.統籌文康活動如選擇方案 1，114年度擬每人頒發慶生禮金 

1,000元；如選擇方案 2，擬每人頒發慶生禮金 850元。 

四、水痘非須強制隔離之法定傳染病，如罹患水痘而有隔離治

療或休養必要者，因與請假規則規定核給公假之要件未符，

仍宜請病假治療或休養。 

 

九、會計室 暫無報告事項。  

十、東區特教 

資源中心 

1/20(一) 08:00-18:00 藝遊軒   魏五理論課程。 

1/21(二) 08:00-18:00 藝遊軒   魏五理論課程。 

2/26(三) 08:00-18:00 視聽教室 行為功能介入方案研習。 

 

十一、家長會 無  

十二、校 長 1. 有關臺北市芳和實驗中學「無障礙校園環境諮詢小組」設置

要點（草案），已經本日校務會議通過。 

2. 本校 2月中，將出訪新加坡，進行國際交流。 

3. 如朝會有進行頒獎儀式，請拍照留存。 

4. 文書作業，請注意公文時限，避免逾期。 

5. 近期有新裝數支電話，再請測試線路狀況。 

 



6. 高中簡章已修改完畢，近期即將公告，再請留意招生後續相

關事項。 

7. 本校已數年未進行全體教職員校外聚餐，人事室統籌規劃兩

案活動，提供大家表決定案。 

8. 本月行事曆無修正或新增事項，故不討論。 

七、修正 113學年度行事曆： 

    如有行事曆新增取消或異動，請至雲端硬碟 EXCEL填列。 

八、散會。 


