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臺北市芳和實驗中學學生(課後)社團評鑑辦法 
111 年 8 月 29 日經行政會議修正通過 

 

        

第一條 為健全本校學生社團組織，培養社團自治精神，激勵社團發展和評估工作績效，以

表揚及獎勵績優社團，提昇社團活動品質，特訂定本辦法。 

第二條 評鑑對象：本校核准成立之社團。 

第三條 評鑑時間：每學年評鑑乙次，於每年 6 月或配合學校活動由外展探索中心擇期舉

行。 

第四條 評鑑委員:由外展探索中心邀請相關師長依評鑑項目評比。 

第五條 評鑑方式： 

1.評鑑日期，採一定期間內分別評鑑完成(期初、平時、期末)。 

(1)期初:內容為年度計畫、組織架構及社團交接，由本校運動推廣組監督執行。 

(2)平時:評鑑內容為活動申請、經費核銷、場地器材等申請借用紀錄，由本校運

動推廣組評比。 

(3)期末:評鑑內容為共通性項目(社團評鑑手冊製作)及活動績效評分，由上述評

鑑委員聯合評比。 

2.各社團應將與評鑑項目有關及可顯示社團該學年度成果之資料，於評鑑當日，

置於指定地點展出，並配合同學解說或備詢，未派員解說或備詢者，概由評鑑

單位依展出資料考評，該社如因而權利受損，不得據以提出異議。 

第六條  評鑑項目：  

  

A. 社團介紹   

10％ 

‧社團簡史、組織章程、社團基本資料表、幹部職掌

與名單、社員名冊、幹部改選交接單、社團發展計劃、

年度行事曆、學期課程大綱等。 

B. 財務管理   

10％ 

‧社團帳目（含年度經費預算、經費運用情形等）及

財產設備（含財產設備清冊與保管狀態等） 

C.活動績效   

25％ 

‧社團課程紀錄、社團活動參與競賽情形、各項活動

實施計畫書、活動實施成果、活動檢討與反思、研習

活動。 

D.社團服務活動 

25 ％ 

‧積極參與學校交辦任務或自主舉辦具有正向影響力

的服務活動、活動檢討與反思、其他優良表現（特色

活動等）。 
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E.反思與心得 

15％ 

‧社團年度表現總結、幹部反思與心得、社員回

饋、自評及可再精進之處。 

F.平時表現 15％ 

‧是否準時結束社團活動、活動結束清理場地、社

團集合開會出席情形、社員社課出席情形、社團點

名板填寫與繳交情形、資料繳交及其他違規記錄、

使用學校相關場地、器材、鑰匙等公物借還情形、

整潔維護、學校交辦事項處理、海報設計張貼與拆

除情形等。 

G.其他 ‧特殊情況（額外加減分，最高不超過 10分） 

 

第七條  評鑑結果： 

一、特優：評鑑成績達 90分以上之社團列為特優。 

二、優等：評鑑成績達 85分以上之社團列為優等。 

三、甲等：評鑑成績達 75分以上未達 85 分之社團列為甲等。 

四、乙等：評鑑成績達 60分以上未達 75 分之社團列為乙等 

五、丙等：1.評鑑成績未達 60分之社團。 

2.未繳交相關資料參加評鑑之社團。 

第八條 獎懲  

一、特優社團：給予社長及社團幹部嘉獎 2次獎勵，並頒發獎狀予以表揚。 

二、優等社團：給予社長及社團幹部嘉獎 1次獎勵，並頒發獎狀予以表揚。 

三、甲等及乙等社團：不予獎勵。 

四、丙等社團：需另呈繳檢討報告（含改進方式），連續兩年評為丙等之社團，自

下學年起終止該社團所有運作（即倒社）。 

第九條 各社團對評鑑後之評分有疑義時，請於評鑑結果公布後 1週內，與外展探索中心

運動推廣組提出成績複查，重新發起評定小組重新審核，惟以 1次為限。 

第十條 本辦法經行政會報會議通過後，陳請校長核准後公佈實施，修正時亦同。 
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臺北市芳和實驗中學學生(課後)社團評鑑評分表 

 

 排球社 熱門音樂

社 

熱舞社 御宅社 影像設計

研究社 

心理社 

A.社團介紹   

10％ 

      

B.財務管理   

10％ 

      

C.活動績效   

25％ 

      

D.社團服務

活動 25 ％ 

      

E.反思與心

得 

15％ 

      

F.平時表現

15％ 

      

G.其他 

      

 

 

評分委員簽章：                   評鑑日期： 

 

 

 


